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Introdução: O Fugulin é um instrumento de gestão que possibilita a distribuição de acordo 

com o grau de dependência dos pacientes, trazendo uma divisão igualitária para cada membro 

da equipe de técnicos de enfermagem. Assim, possibilita uma melhor qualidade na assistência 

de enfermagem prestada, diminuindo a sobrecarga de trabalho entre os membros da equipe. A 

assistência de enfermagem à pacientes com necessidades cada vez mais complexas, tem 

gerado uma sobrecarga de trabalho na equipe, influenciando e dificultando ações que 

possibilite a melhora da assistência ao doente. (FUGULIN, 2005) Objetivo: Relatar a 

experiência na utilização do Fugulin em um hospital particular na cidade de Fortaleza-Ce. 

Método: Trata-se de um estudo descritivo do tipo relato de experiência, de acadêmicos de 

enfermagem de uma instituição de ensino superior, na utilização do instrumento de gestão 

Fugulin. Ferramenta utilizada para divisão de pacientes de acordo com o quantitativo de 

técnicos de enfermagem, na disciplina de Internato II, em hospital particular de Fortaleza-Ce, 

no período de Fevereiro à Junho de 2019. No referido hospital a divisão dos pacientes para 

equipe de enfermagem é feita através do Fugulin. Resultados: O mesmo, é um instrumento 

facilitador de gestão que permite uma melhor distribuição de pacientes entre a equipe de 

enfermagem. É utilizado a escala de grau de dependência para todos os pacientes internados 

na unidade. Na escala, são avaliados os seguintes pontos: estado mental, oxigenação, sinais 

vitais, motilidade, deambulação, alimentação, cuidado corporal, eliminação e terapêutica. A 

pontuação varia de acordo com quadro do paciente. A pontuação entre 12 e 17 o paciente 

requer cuidados mínimos, 18 a 22 cuidados intermediários, 23-28 cuidado de alta 

dependência, 29-34 cuidados semi-intensivos e acima de 34 cuidados intensivos. A divisão é 

feita através de uma tabela no programa Excel utilizando a fórmula de adição. Com isso, a 

soma dos pontos é distribuído de forma equivalente entre os técnicos de enfermagem. 

Percebe-se, que o uso do Fugulin como ferramenta de apoio para divisão de leitos, traz 

inúmeros benefícios para a equipe. Ressaltamos aqui, melhor alocação dos recursos humanos, 

a divisão igualitária, menor carga de trabalho, otimização no processo do cuidado, bem como, 

a possibilidade de ofertar um cuidado integral e excelente. Considerações finais: A divisão 



de leitos igualitária, permite uma menor carga de trabalho, como também, possibilita a 

prestação de uma melhor assistência ao paciente, permitindo a oferta de um cuidado mais 

humano e mais seguro. O instrumento Fugulin vem como um meio facilitador na distribuição 

dos pacientes para equipe de enfermagem. Referências: FUGULIN, Fernanda M T, 

GAIDZINSKI, Raquel R, KURCGANT, Paulina. Sistema de classificação de pacientes: 

identificação do perfil assistencial dos pacientes das unidades de internação do HU-USP. 

Rev Latino-am Enfermagem, janeiro-fevereiro; 13(1):72-8, 2005. 
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