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IMPACTOS DA VIOLÊNCIA OCUPACIONAL NA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

Nara Cristina Ferreira Santos1, Maísa Cecília Ferreira2, Gisélia Gonçalves de Castro3, Tacyana Silva Peres4

E-mail: naracristinafrr@gmail.com

1 Graduanda em Psicologia, Centro Universitário do Cerrado Patrocínio, Psicologia, Patrocínio, Brasil;2 Graduanda em Psicologia, Centro Universitário do Cerrado Patrocínio, Psicologia, Patrocínio, Brasil; 3Doutora, Centro Universitário do Cerrado Patrocínio, Programa de Iniciação Científica, Departamento de Pesquisa, Patrocínio, Brasil;  4Mestranda em Promoção da Saúde, Docente pelo Centro Universitário do Cerrado Patrocínio, Psicologia, Patrocínio, Brasil.

Introdução: A violência está presente no âmbito profissional da área da saúde, entre as equipes multiprofissionais, no contato dos mesmos com o paciente e da pessoa que o acompanha. Tal violência pode ocorrer de forma física ou psicológica e transferir consequências maléficas para quem a sofre, por exemplo, vergonha, desmotivação e danos à autoestima.  Ademais, os profissionais podem vir a experenciar sentimentos de impotência frente à demanda de trabalho, mesmo que esteja envolvido ao cuidado humano. Objetivo: Verificar o impacto da violência ocupacional e os sentimentos vivenciados pela equipe multidisciplinar da atenção primária. Metodologia: Os dados não foram obtidos e concluídos, pois, trata-se de projeto de pesquisa interdisciplinar do Programa de Iniciação Científica 2020 (PROIC). É um estudo de caráter descritivo, exploratório, fundamentado em pesquisa de campo, de abordagem qualitativa a partir de uma entrevista semiestruturada. A mesma será realizada nas 12 Unidades Básicas de Saúde do município de Patrocínio – MG com profissionais da saúde. Os participantes serão previamente selecionados a partir da sua área de atuação dentro da Equipe de Saúde da Família (ESF), bem como os profissionais que compõem os Núcleos de Apoio à Saúde da Família (NASF), a fim de abranger todas as áreas da saúde. Dessa forma a pesquisa contará com 1 (um) representante de cada Unidade mesclando as áreas de atuação das UBS’s respectivamente. O período de coleta será de dezembro de 2020 a março de 2021. As entrevistas serão gravadas com concordância do participante, transcritas e, logo depois, utilizada a técnica de análise de conteúdo, o que implica em organizá-las em categorias, apontando aquelas que forem mais significativas. 
Palavras-chave: Violência. Multiprofissional. Saúde Mental. 

Financiamento: Este projeto faz parte do Programa de Iniciação Científica do UNICERP (PROIC) 2020, financiado pela Fundação Comunitária, Educacional e Comunitária de Patrocínio – FUNCECP.
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